załącznik Nr 2 do Regulaminu udzielania zamówień publicznych o wartości mniejszej niż 130 000,00 złotych
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                                                                      ZAPYTANIE OFERTOWE

                                                                                                                                       Wszyscy Wykonawcy	
					                                     …………................................................
                                                                                                                                Dokładna nazwa i adres wykonawcy

Zamawiający Gmina Miasto Rzeszów – Zespół Szkół Nr 3  im. Tadeusza Rylskiego, ul. Warszawska 20, 35-205 Rzeszów zaprasza do złożenia ofert na: „Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy dla Zespołu Szkół nr 3 w Rzeszowie ”.

1.   Opis przedmiotu zamówienia:
Przedmiot zamówienia stanowi świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy, w tym zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy dla pracowników Zespołu Szkół nr 3 w Rzeszowie - realizacja obowiązku pracodawcy wynikającego z niżej wymienionych przepisów:
· Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz. U. z 2020 r. poz.  1320 ze zm.),
· Ustawa z dnia 27 czerwca 1997r. o Służbie medycyny pracy ( Dz.U.1997 nr 96 poz.593 t.j. Dz. U. z 2022 r., poz.437),
· Rozporządzenie Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy ( Dz. U. z 2020 r. poz. 2131), dla osób wskazanych przez Zamawiającego będących jego pracownikami (w rozumieniu art. 2 k.p.) lub kandydatami na pracowników. 
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz wymagań Zamawiającego jest zawarty w Załączniku nr 1.

2.   Warunki realizacji zamówienia: 
a) Świadczenia zdrowotne będą wykonywane przez personel lekarski, pielęgniarski i inny posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia określone w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych nie będących przedsiębiorcami (Dz.U. z 2011r, Nr 151, poz. 896) na podstawie art. 50 ust. 5 ustawy o działalności leczniczej z dnia 15.04.2011 r). 
b) Wykonawca oświadcza, że spełnia wymogi zawarte w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r.                              w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz. U. z 2019 r., poz. 595).
c) Wykonawca kierując się dobrem pacjenta zobowiązuje się wykonywać usługi i świadczenia zdrowotne zgodnie                                 z przepisami i zasadami etyki zawodowej oraz z należytą starannością.
d) Zamawiający oszacował ze starannością ilość badań  z zastrzeżeniem, że mogą one ulec zwiększeniu                                          lub zmniejszeniu na skutek nieprzewidzianej rotacji kadrowej skutkującej wydawaniem skierowań na badania wstępne i okresowe pracowników albo innych nieprzewidzianych zdarzeń losowych.
e)  Przewidywane ilości badań są orientacyjne i niezobowiązujące, a więc z tego tytułu  nie przysługują Wykonawcy żadne roszczenia wobec Zamawiającego.
f) Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych od Zamawiającego                      o jego pracownikach.
g) Miejsce wykonania badań – na terenie miasta Rzeszowa (warunek konieczny).
h) Cenę należy podać w złotych polskich z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Zaoferowana cena powinna obejmować łączną wartość brutto wynagrodzenia Zleceniobiorcy za wykonanie zamówienia podstawowego                       według opisu przedmiotu zamówienia.
i) Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę w postępowaniu.
j) Oferta musi być złożona w formie pisemnej oraz sporządzona w języku polskim pod rygorem nieważności.
k) Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych oraz składania ofert wariantowych.

 3.   Okres gwarancji:   ------------------	


 4.   Miejsce i termin składania ofert:
a) [bookmark: _GoBack]Ofertę  należy złożyć osobiście w sekretariacie Szkoły w pokoju 118 lub za pośrednictwem poczty do dnia                                      07.08.2024 r. do godziny 15:00 na adres: Zespół Szkół nr 3 im. Tadeusza Rylskiego w Rzeszowie, ul. Warszawska 20, 35-205 Rzeszów z dopiskiem „ Oferta - Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy dla Zespołu Szkół  nr 3 w Rzeszowie oraz nie otwierać do godziny 15:00 dnia 07.08.2024 r.
b) Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiający umieści informację na stronie BIP Miasta Rzeszowa o wynikach postępowania.
c) Przesłanie informacji o wyborze oferty nie jest traktowane jako zawarcie umowy.
d) Zawarcie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
e) Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia niniejszego zapytania bez podania przyczyny w każdym czasie.
f) W toku badania i oceny złożonych ofert Zamawiający może żądać od Oferentów dodatkowych wyjaśnień 
dotyczących treści złożonych ofert.
g) Zamawiający nie może być pociągnięty do odpowiedzialności za jakiekolwiek koszty czy wydatki poniesione                     przez Wykonawcę w związku z przygotowaniem i dostarczeniem oferty.
h) Oferty nadesłane po terminie oraz zawierające braki formalne nie będą rozpatrywane.
i) Jednocześnie Zamawiający informuje, że fakt przesłania/złożenia ofert cenowych będących odpowiedzią                                na zapytanie ofertowe nie zobowiązuje Zamawiającego do zawarcia z jednym  z Oferentów umowy, nawet jeśli jego oferta okaże się najkorzystniejsza.
5.   Termin wykonania zamówienia:
Na czas określony od dnia 01.09.2024 r.  do  dnia 31.08.2025 r.

 6.   Opis sposobu przygotowania oferty:  
Wykonawca w składanej ofercie musi przedłożyć następujące dokumenty:
· projekt umowy - podpisany i opieczętowany,
· oferta – podpisana i opieczętowana,
· tabela wynagrodzenia do oferty - podpisana i opieczętowana,
· opis przedmiotu zamówienia - podpisany i opieczętowany,
· klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych - podpisana i opieczętowana,
· pełnomocnictwo w przypadku, gdy Wykonawcę reprezentuje pełnomocnik, określające jego zakres uprawnień podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy (złożone w formie oryginału lub poświadczone za zgodność z oryginałem).

  7.   Opis kryteriów oceny ofert, ich znaczenie i sposób oceny. 
         Przy wyborze oferty Zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami: cena oferty  100%
         Zamawiający dokona oceny wg następującego sposobu:
         Kryterium Cena – waga 100
                       C najn
          Pc = -------------- x 100 pkt 
                      C bad
          Pc – liczba punktów w zakresie ceny
          Cnajn - najniższa cena spośród złożonych ofert
          Cbad – cena badanej oferty



	
	Zatwierdził:




	
	

	
	Podpis i pieczęć kierownika jednostki




8.  Załączniki: 
· Projekt umowy, 
· Inne dokumenty: Oferta, Tabela wynagrodzenia do oferty, Opis przedmiotu zamówienia, Klauzula informacyjna                                o przetwarzaniu danych osobowych.
